PROTOKO¢L NR 41/2017
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej,

ktére odbyto sie w dniu 13 paZdziernika 2017 roku o godz 8'°
w lokalu Urzedu Gminy w Kadzidle

Posiedzeniu przewodniczyt — Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej — Pan Mirostaw
Lesinski.

Przewodniczacy dokonat otwarcia posiedzenia, stwierdzit stan quorum, co pozwala na
prawomocne obrady i podejmowanie uchwat w sprawach.
Liste obecnosci radnych uczestniczacych w posiedzeniu stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
protokotu.
Przewodniczacy poinformowat, ze porzadek dzisiejszego posiedzenia obejmuje kontrole
kompleksowa dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Kadzidle.
Uwag do porzadku nie wniesiono.
Komisja przystapita do kontroli kompleksowej dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w
Kadzidle.

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej — Pani Mariola Bednarczyk poinformowata,

ze budzet OPS na 2017 rok wynosi 18 385 918 zt.
Celem Osrodka Pomocy Spotecznej jest Swiadczenie pomocy spotecznej osobom i rodzinom,
ktore znalazty sie w trudnej sytuacji zyciowej, a nie sg w stanie pokonac jej wykorzystujgc
wtasne $rodki i mozliwosci.
Zadania Osrodka Pomocy Spotecznej:
Pomoc spoteczna
Swiadczenia rodzinne
Swiadczenia wychowawcze ,,500 plus”
Karta Duzej Rodziny
Zaliczka alimentacyjna
Dodatki mieszkaniowe
Dodatki energetyczne
Niebieska Karta
. Przemoc domowa
10. Organizowanie prac spoteczno-uzytecznych
11.Ustugi opiekuncze
12.Zasitki celowe
13 Zasitki okresowe
14.Dozywianie i inne.
Zatrudnienie:
- Kierownik OPS,
- ksiegowa,
- 5% etatdédw - pracownicy socjalni,
- starszy referent,
- 3 pracownikdéw ds. swiadczen rodzinnych + 1 osoba zatrudniona w ramach prac
interwencyjnych,
- 3 pracownikow ds. swiadczen wychowawczych + 1 osoba zatrudniona w ramach prac
interwencyjnych,
- % etatu ds. funduszu alimentacyjnego,
- 3 pracownikow na ustugach opiekunczych,
- 3/8 etatu kierowcy,
- % etatu sprzataczka,
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- asystent rodziny — na umowe zlecenie,

- psycholog — 3 godziny w tygodniu,

- % etatu — pozostali pracownicy,

1 osoba zatrudniona w ramach prac interwencyjnych,

1 osoba zatrudniona

S3 zatrudniane opiekunki na umowe — zlecenie, w sumie wychodzi to 2 etaty.

24 osoby samotne sg objete opieka przez opiekunki wskazane przez OPS.

W Domach Pomocy Spotecznej przebywa 7-8 podopiecznych.

Do hospicjum kierowane sg przewaznie osoby z chorobami nowotworowymi.

Natomiast z innymi chorobami jest mozliwo$¢ umieszczenia osoby w Zaktadzie Opiekunczo
Leczniczym, jednak czas oczekiwania wynosi ok. 6 miesiecy. Do Zaktadu Opieki Leczniczej
kieruje lekarz.

Jedna osoba odchodzi wkrétce na emeryture i na to miejsce planuje sie zatrudnic asystenta
rodziny, a na asystenta bedziemy szuka¢ nowej osoby.

Poza tym corocznie OPS zatrudnia osoby w ramach prac spoteczno-uzytecznych.

Na obstuge programu ,500+” w tym roku przeznaczone jest 1,5%.

Wydatki na dozywianie sukcesywnie spadajg, a ma to zwigzek z programem ,,500 plus”.
Dochéd uzyskiwany za mleko nie jest wliczany do dochodu przy przyznawaniu swiadczen z
OPS.

Plan i wykonanie poszczegdlnych zadan OPS wyszczegdlniono w zatgczniku do niniejszego
protokotu.

WNIOSKI:
Komisja nie zgtosita wnioskéw do realizacji.
Na tym protokdt zakoriczono i podpisano.
Protokotowata:
Teresa Parzych
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Kierownik OPS

Mariola Bednarczyk



