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P R O T O K Ó Ł N R  36 / 2017 
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej, 

które odbyło się w dniu 19 maja 2017  roku o godz 815 

w lokalu Zespołu Szkół im. Ks. Jana Twardowskiego w Chudku 
 

 Posiedzeniu przewodniczył – Przewodniczący Komisji Rewizyjnej – Pan Mirosław 
Lesiński. 

 Przewodniczący dokonał otwarcia posiedzenia, stwierdził stan quorum, co pozwala na 
prawomocne obrady i podejmowanie uchwał w sprawach. 
Listę obecności radnych uczestniczących w posiedzeniu stanowi załącznik nr 1 do niniejszego 
protokołu. 

Przewodniczący poinformował, że celem dzisiejszego posiedzenia jest dokonanie kontroli 
kompleksowej działalności Zespołu Szkół w Chudku. 

Na zadawane przez radnych pytania Pan Józef Kojtek – Dyrektor Zespołu Szkół w Chudku u 

dzielił następujących wyjaśnień: 

Poinformował, że dzięki pozyskanym przez Gminę środkom finansowym jest realizowany 
projekt pn. "Poprawa efektywności energetycznej w gminie Kadzidło poprzez 
termomodernizację budynku użyteczności publicznej Zespołu Szkół w Chudku wraz z 
montażem pompy ciepła", polegający na wykonaniu robót budowlanych 
termomodernizacyjnych, instalacyjnych sanitarnych i elektrycznych w budynku wraz z 
montażem pompy ciepła. Prace wykonuje firma IN-KOL z Kolna. Wartość inwestycji 
przekracza 2 500 000 zł. 
 
Zakres prac do wykonania obejmuje: 
 
1. Ocieplenie ścian zewnętrznych, fundamentów, dachów,  
2. Ocieplenie i wymianę podłóg w węźle cieplnym, oraz części parterowej budynku,  
3. Wymiana pokrycia dachu z eternitu na blachodachówkę,  
4. Wymiana okien i drzwi zewnętrznych,  
5. Wymiana oświetlenia zewnętrznego i w węźle cieplnym na energooszczędne,  
6. Przebudowę systemu grzewczego (wraz z wymianą i podłączeniem do źródła ciepła),  
7. Zastosowanie automatyki pogodowej,  
8. Instalację OZE w postaci pompy ciepła solanka/woda,  
9. Instalację zaworów regulacyjnych i termostatów. 
 
Ponadto przewiduje się wykonanie następujących robót: 
 
- wymianę opaski betonowej wokół budynku na opaskę z kostki betonowej gr. 6 cm na 
podsypce cementowo-piaskowej gr. 10 cm,  
- rozbiórkę starych i wykonanie nowych schodów zewnętrznych oraz podjazdu dla 
niepełnosprawnych wraz z oklejeniem płytką gresową mrozoodporną i antypoślizgową,  
- montaż nowych balustrad na schodach i podjeździe,  
- wymianę oświetlenia zewnętrznego zamontowanego w pomieszczeniach węzła cieplnego 
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na naświetlacze LED,  
- wymianę instalacji zewnętrznej odgromowej,  
- wymianę systemu rynnowego budynku. 
Zakończenie prac powinno nastąpić jeszcze w tym roku. 

Zespół Szkół w Chudku  skupia 159 uczniów wraz z oddziałem przedszkolnym, z czego 49 
uczniów uczęszcza do gimnazjum, 40 uczniów – do szkoły podstawowej klasy (1-3), 46 
uczniów (klasy 4-6), 13 uczniów klasy”0”). Spoza obwodu jest 6 uczniów z tego 5 z Baranowa 
i 1 z Obierwi.  

Zatrudnionych jest 25 nauczycieli w tym 5 nauczycieli na niepełnych etatach, razem 20 i ½ 
etatów. Poza tym pracuje tu 2 osoby na kuchni, 2 sprzątaczki na szkole i 1 sprzątaczka na hali 
sportowej. Od 01 maja zatrudniony jest konserwator. 

Z dniem 01 września br. Szkoła będzie przekształcona w szkołę podstawową z oddziałami 
gimnazjalnymi. Klasy liczą ok 15 uczniów, jest 10 oddziałów. 

Szkoła ma liczne osiągnięcia w sporcie, a w szczególności w unihokeju. 

W dniach 13-14.05.2017 r. w Elblągu o tytuł Mistrza Polski Szkół w Unihokeju rywalizowały 
trzy drużyny z Zespołu Szkół im. Ks. Jana Twardowskiego w Chudku. Zespoły dziewcząt i 
chłopców ze szkoły podstawowej oraz drużyna dziewcząt z gimnazjum. 
Ostatecznie dziewczęta ze szkoły podstawowej zostały Wicemistrzyniami Mistrzostw Polski 
Szkół w Unihokeju, a chłopcy, choć w okrojonym składzie, uplasowali się na bardzo dobrej 
czwartej pozycji. Dziewczęta z gimnazjum po bardzo dobrej grze i solidnej pracy w całym 
turnieju wywalczyły rewelacyjne III miejsce. 

Podsumowując trzy drużyny i trzy puchary w Mistrzostwach Polski Szkół w Unihokeju.  

Szkoła zajęła również 3 miejsce w Przeglądzie teatrów zorganizowanym przez Marszałka 
Województwa. 

Uczniowie bardzo angażują się w rozgrywki sportowe i wkładają dużo wysiłku, co wpływa 
zapewne na kształtowanie charakteru dziecka. 

Radna Barbara Bączek pytała o zmiany w zatrudnieniu w związku z reformą w szkołach. 

Dyrektor wyjaśnił, że jest 5 osób na niepełnych etatach, jedna osoba wybiera się na 
emeryturę i wtedy 2 osoby z tych niepełnozatrudnionych mają możliwość uzyskania pełnych 
etatów. W chwili obecnej jedna osoba przebywa na urlopie macierzyńskim i wraca w 
październiku, a jedna osoba jest na zwolnieniu lekarskim i też po urodzeniu będzie korzystała 
z urlopu macierzyńskiego. Jedna osoba przebywa na zasiłku rehabilitacyjnym. 

Obecnie jest 15 nadgodzin na wszystkich nauczycieli. 
 
Radny Ryszard Bielski pytał o sprawę zatrudnienia syna wójta w Zespole Szkół w Chudku. 

Dyrektor wyjaśnił, że zaszła potrzeba zatrudnienia nauczyciela wf. ,ponieważ dotychczasowy 
nauczyciel wf. miał poważną operację i odszedł na zwolnienie lekarskie. W przypadku 
zatrudniania nauczyciela nie obowiązuje procedura konkursowa, więc nastąpił wybór ofert i 
wybrano ofertę Pana Emila Łukaszewskiego, ponieważ spełniała wszelkie oczekiwania. Pan 
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Emil bardzo interesuje się piłką nożną, posiada uprawnienia sędziowskie i pozostałe 
kwalifikacje odpowiadające zatrudnieniu na nauczyciela wf. Kwestia zatrudnienia była 
weryfikowana przez Kuratorium. 

W N I O S K I : 

Komisja nie zgłosiła wniosków do realizacji. 

Na tym protokół zakończono i podpisano. 

Protokołowała: 

Teresa Parzych  

Podpisy członków Komisji Rewizyjnej obecnych na posiedzeniu: 

1. Lesiński  Mirosław   - Przewodniczący - .............................. 

2. Bączek  Barbara  - Zastępca przewodn…………………………. 

3 . Florek   Roman    - członek -  ….............................. 

4. Koczkodan Kazimierz             - członek -  ….............................. 

5. Majewski  Jan                   - członek - …............................... 

6. Szlachetka  Krzysztof                        - członek - …................................ 

7. Pajka  Marian             - członek - ……………..…………………. 

8. Bielski  Ryszard   - członek - ………………………………… 

9. Szurnicka  Ewa    - członek- …………………………………. 

 

Podpis dyrektora szkoły: 

…………………………………. 


