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P R O T O K Ó Ł N R 8/2015 

z posiedzenia Komisji Rewizyjnej, 
które odbyło się w dniu 29 czerwca 2015 roku o godz. 900 

w lokalu Ośrodka Pomocy Społecznej w Kadzidle 
 
 Posiedzeniu przewodniczył – Przewodniczący Komisji Rewizyjnej – Pan Mirosław 
Lesiński. 
 Przewodniczący dokonał otwarcia posiedzenia, stwierdził stan quorum, co pozwala na 
prawomocne obrady i podejmowanie uchwał w sprawach. 
Listę obecności radnych uczestniczących w posiedzeniu stanowi załącznik nr 1 do niniejszego 
protokółu. 
Przewodniczący poinformował, że porządek dzisiejszego posiedzenia obejmuje kontrolę 
kompleksową działalności Ośrodka Pomocy Społecznej w Kadzidle. 
Uwag do porządku nie wniesiono. 
Komisja przystąpiła do kontroli kompleksowej działalności Ośrodka Pomocy Społecznej w 
Kadzidle. 
                   Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej – Pani Mariola Bednarczyk poinformowała 
zebranych że największy problem dla Ośrodka stanowi z realizacja ustawy o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz ustawa o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 
Ośrodek w 2014 roku zatrudniał 1 asystenta rodziny i opieką objętych był0 10 rodzin, a w 
tym roku zatrudniony jest 1 asystent rodziny i zajmuje się około 15 rodzinami. Jest to istotne 
działanie, ponieważ odpłatność za umieszczenie dziecka w Ośrodku Szkolno-Wychowawczym 
wynosi ok. 5000 zł, natomiast w rodzinie zastępczej ok. 1000 zł. 
Na terenie gminy dużym problemem  jest alkoholizm, występują też sytuacje konfliktowe 
(głównie majątkowe). W zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi OPS współpracuje z 
Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Kadzidle, natomiast odnośnie 
konfliktów tutejszy Ośrodek podejmuje działania poprzez mediatorów rodzinnych, którymi 
są Pani Teresa Deptuła i Pani Kierownik OPS – Mariola Bednarczyk. 
W Domach Pomocy Społecznej przebywa aktualnie 7 osób. W bieżącym roku ośrodek 
zamierza umieścić w DPS jeszcze jedną osobę. Planowany koszt pobytu osób w domach 
pomocy społecznej w 2015 r. – 238 tys. zł. Są to osoby niezdolne do samotnej egzystencji w 
środowisku, psychicznie chore, wymagające całodobowej opieki, którym nie można zapewnić 
pomocy w formie usług opiekuńczych. Odpłatność w domu pomocy społecznej jest 
pokrywana w następującej kolejności: 70% własnego dochodu mieszkaniec dps, osoby 
zobowiązane do alimentacji (dzieci, rodzice), pozostałą należność gmina. Osoby zobowiązane 
do alimentacji ponoszą odpłatność, jeżeli ich dochodów przekracza 300% kryterium 
dochodowego ustawy o pomocy społecznej, czyli obecnie 456 zł X 300%. 
Jeśli chodzi o usługi opiekuńcze, to aktualnie ośrodek zatrudnia 3 opiekunki na umowę o 
pracę, które pomagają osobom potrzebującym. Koszt usług to ok. 198 tys. zł. 
Plan na zasiłki celowe – 60 tys. zł, zasiłki okresowe – 106.300 zł i dożywianie dzieci w szkole – 
140 tys. zł(środki od Wojewody) i ok.30 tys. zł – od gminy. 
Osoby zatrudniane na pracach społeczno-użytecznych pracują 40 godzin miesięcznie i 
otrzymują wynagrodzenie 324 zł. 
Na terenie naszej gminy mamy 3 osoby bezdomne, ale te osoby na okres zimowy 
umieszczane są w noclegowni i jest prowadzona z nimi praca socjalna. 
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Około 60 osób to dłużnicy alimentacyjni. Pani kierownik wyjaśniła radnym również to  że 
dochód z gospodarstwa rolnego „za mleko” nie jest brany pod uwagę przy ubieganiu się o 
zasiłek rodzinny. Zgodnie z obowiązującymi przepisami dochód ten wynosi 2869 zł rocznie (tj. 
239,08 zł miesięcznie 
Zasiłek stały przysługuje osobom niepełnosprawnym, z umiarkowanym lub znacznym 
stopniem niepełnosprawności. W naszej gminie jest ok. 33 takich zasiłków. Wysokość zasiłku 
stałego waha się w granicach 30 – 529 zł.  
Osoby z problemem alkoholowym otrzymują pomoc w formie rzeczowej – produkty 
żywnościowe oraz środki czystości. 
Przemoc domowa w rodzinie dotyczy 63 rodzin. W celu zapobiegania przemocy domowej 
został powołany Zespół Interdyscyplinarny,  w którego skład wchodzą przedstawiciele z 
różnych środowisk (policji, oświaty, zdrowia, sądu, OPS i przedstawiciel GKRPA).Najwięcej 
„Niebieskich kart” zakłada policja i tutejszy ośrodek. 
Zatrudnienie w Ośrodku Pomocy Społecznej: 
- Kierownik OPS, 
- 6 pracowników socjalnych, 
- księgowa, 
- pracownik ds. płac, 
- 2 ½ pracowników ds. świadczeń rodzinnych, 
- ½ etatu ds. funduszu alimentacyjnego, 
- 3 opiekunki, 
- 3/8 etatu kierowcy, 
- ¾ etatu sprzątaczka, 
- pracownik biurowy. 
Ogółem w OPS zatrudnionych jest 21 osób ( w tym 3 na zastępstwo za osoby na urlopie 
macierzyńskim lub zwolnieniu chorobowym). 
Pani Kierownik nadmieniła też, że w najbliższym czasie zamierza się zrobić remont podłóg w 
OPS. 
 

W N I O S K I : 
 
Komisja nie zgłosiła wniosków do realizacji. 
 
Na tym protokół zakończono i podpisano. 
 
 
Protokołowała: 
 
Teresa Parzych 
 
 

Podpisy członków Komisji Rewizyjnej obecnych na posiedzeniu: 
 

1. Lesiński  Mirosław   - Przewodniczący - .............................. 
 
2. Bączek  Barbara  - Zastępca przewodn…………………………. 
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3 . Florek   Roman    - członek -  ….............................. 
 
4. Koczkodan  Kazimierz   - członek -  ….............................. 
 
5. Majewski  Jan                 - członek - …............................... 
 
6. Szlachetka   Krzysztof                       - członek - …................................ 
 
7. Pajka  Marian             - członek - ……………..…………………. 
 
8. Bielski  Ryszard  - członek - ………………………………… 
 
 
 
 
 
Kierownik OPS 
 
Mariola Bednarczyk 
 
 
 
 

 


