UCHWALA NR XXIX/187/2013
Rady Gminy Kadzidlo
z dnia 14 lutego 2013 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Kadzidle

Na podstawie art.40 ust. 2, pkt 2, art.41 ust.w zwiazku z art.7 ust. 1 pkt 6 i art.18 ust. 2 pkt. 9
lit.h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
pozn .zm.), art.11 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz.
1240 z pdézn.zm.) oraz art.110 ust. | ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz.U. z

2009 r. Nr 175, poz. 1362 z p6ézn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Kadzidle stanowiacy zatacznik do uchwaly.

§2.
Traci moc Uchwala Nr XIX/124/04 Rady Gminy w Kadzidle z dnia 29 czerwca 2004r.

w sprawie nadania Statutu Os$rodka Pomocy Spotecznej (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa
Mazowieckiego z 2004 Nr 223, poz. 5964) oraz Uchwata Nr XVII/82/08 Rady Gminy w Kadzidle
z dnia 31 stycznia 2008r. zmieniajaca Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Kadzidle (Dziennik
Urzedowy Wojewodztwa Mazowieckiego z 2008 Nr 92 ,poz. 3295)oraz Uchwata Nr XXX/167/09
Rady Gminy w Kadzidle z dnia 23 marca 2009r. zmieniajaca Statut Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kadzidle (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Mazowieckiego 2009r. Nr 90 poz. 2473 )oraz
Uchwata Nr XVI/101/2012 Rady Gminy Kadzidto z dnia 01 lutego 2012r. w sprawie zmiany Statutu
Osrodka Pomocy Spolecznej w Kadzidle (Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Mazowieckiego z 2012
poz. 1199) .

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewoddztwa Mazowieckiego.
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Zalacznik do uchwaly Nr XXIX/187/2013 Rady Gminy Kadzidlo
z dnia 14 lutego 2013 r.

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W
KADZIDLE

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

EL

Osrodek Pomocy Spolecznej w Kadzidle , zwany dalej ,,Osrodkiem”, dziala
w szczegblnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pdzn. zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz.U. Nr 157, poz.1240 z
pézn. zm.),

3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( tekst jednolity Dz. U. z 2009r. Nr
175, poz. 1362 z pozn. zm.),

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych ( tekst jednolity Dz.U. z
2006 r Nr 139, poz. 992 z p6ézn.zm.),

5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. Nr 180,
poz. 1493 z pozn. zm.),

6) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow ( Dz.U. z
2009 r. Nr 1, poz. 7 z p6zn.zm.),

7) ustawy z dnia 9 czerweca 2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej ( Dz.U. Nr 149,
poz.887 z pozn.zm.),

8) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. 2001 nr 71 poz.
734 z pdzn zm.)

9) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2008 r.,
Nr 223, poz.1458 ze zm.)

10)Uchwaly Nr X1/32/90  Gminnej Rady Narodowej w Kadzidle z dnia 28 lutego 1990r. w
sprawie utworzenia O$rodka Pomocy Spotecznej w Kadzidle

11)  niniejszego Statutu.

oraz innych wlasciwych aktow prawnych

g2,

1. Osrodek jest jednostka organizacyjng dziatajaca na terenie gminy Kadzidlo.
2. Osrodek ma swoja siedzib¢ w Kadzidle przy ulicy Targowej 4.



Rozdzial 11

Zakres dzialania Osrodka
83,

1. Celem dziatania Os$rodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych osob i rodzin , ktére wlasnym staraniem nie sa w stanie pokonaé trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka.

2. Osrodek powinien w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania sig
0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem, jak réwniez zapobiegaé powstawaniu
nowych probleméw spolecznych rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy
spolecznej.

§ 4.

Osrodek realizuje zadania wlasne gminy, okreslone w ustawie o pomocy spolecznej i innych
ustawach, obejmujace w szczegodlnosci:

1) opracowanie i realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze
szczegOlnym  uwzglednieniem  programoéw  pomocy  spolecznej,  profilaktyki
1 rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb
i rodzin z grup szczegolnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny zasobow pomocy spolecznej gminy w oparciu o analize lokalnej
sytuacji spotecznej i demograficzne;j;

3) udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisdw o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra rezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej . osobistej opieki
nad dtugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo- wychowawczych wsparcia
dziennego lub mieszkaniach chronionych:;

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;

14) dozywianie dzieci;

15) sprawienie pogrzebu;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu;



17) pomoc osobom majagcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego;

18) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie, réwniez

w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego

19) zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia pracownikow;

20) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych;

21) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne zgodnie z przepisami o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych

22) tworzenie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie;

23) zapewnienie wsparcia rodzinom przezywajacym trudnosci w wypehnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych.

24) przyznawania i wyplacania dodatkéw mieszkaniowych

§5.

Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegolnosci:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw specjalnych celowych ;

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia
o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich 0s6b wymagajacych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

5) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach.

§ 6.

Osrodek realizuje zadania zlecone gminie, okreslone w ustawie o pomocy spolecznej i innych
ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda Mazowieckim |,
innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzadowa, obejmujace
w szczegolnoscei:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych w  miejscu
zamieszkania dla osob z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z klgska
zywiotowg lub ekologiczna;

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury $rodowiskowych domow samopomocy dla osdb
z zaburzeniami psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programdéw pomocy spotecznej, majgcych na
celu ochrong poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia;

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych , takze udzielenia schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art.5a ustawy o pomocy
spolecznej;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych , a takze udzielenia schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgod¢ na pobyt tolerowany na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

8) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen rodzinnych;

9) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;



10) prowadzenie postgpowania wobec dtuznikoéw alimentacyjnych.

§7.

1. Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na rzecz
ograniczania i rozwigzywania wystepujacych probleméw spolecznych.
2. Osrodek uczestniczy w realizacji gminnych programéw z zakresu polityki spoleczne;.

§8.

W realizacji zadan Os$rodek wspotdziata z organami administracji rzadowej, samorzadowe;j,
stowarzyszeniami , fundacjami, zwiazkami wyznaniowymi oraz innymi  podmiotami
dziatajacymi w obszarze polityki spoteczne;.

§9.

W granicach $rodkow okreslonych w planie finansowym Osrodka, realizacja niektorych
zadan Osrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111

Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10.
Osrodek jest jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§11.
1. Osérodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek

budzetowych.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody

1 wydatki.

Rozdzial 1V

Organizacja wewnetrzna Osrodka

§ 12.

et

Osrodkiem kieruje Kierownik.

2. Kierownik odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
Zewnatrz.

3. Kierownik kieruje Osrodkiem przy pomocy glownego ksiegowego.

4. Kierownik wyznacza zastepstwo na czas swojej nieobecnosci okreslajac zasady jego
wykonywania w regulaminie organizacyjnym.

5. Obstuge finansowo — ksiggowa Osrodka prowadzi Glowny Ksiggowy, ktéry odpowiada
za prawidlowa gospodarke finansowa

6. W celu usprawnienia obshugi 0s6b korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej

Kierownik moze tworzy¢ w Osrodku dzialy i sekcje.



§ 13.

Organizacje i zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Kierownika.

§ 14,

. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Kadzidlo.
2. Osrodek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych

w Osrodku pracownikow.
3. Wynagrodzenia pracownikéw Osrodka ustala Kierownik na podstawie obowiazujacego

Regulaminu Wynagradzania Osrodka.

et

§ 15.

Na podstawie udzielonych przez Wojta upowaznien, decyzje administracyjne
w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy realizowanych przez Osrodek, wydaja
Kierownik oraz inni upowaznieni pracownicy.

§ 16.

Kierownik O$rodka przedklada do zatwierdzenia Radzie Gminy coroczne sprawozdanie
z dziatalnosci kierowanego przez siebie Osrodka.

§17.

1. Biezacy nadzor nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Wojt Gminy.
2. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzor nad dziatalnoscia Osrodka w zakresie zadan

zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe
§ 18.

Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego nadania.
-
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